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كليات

(اطلاعات شناسنامه اي و عمومي شركت)

توليد محور خودروشركت
گزارش عملكرد هيات مديره 
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دستيابي كامل به بازارهاي فعلي و آتي محور خودروهاي تجاري از طريق تامين نياز مصرف كنندگان بالفعل و بالقوه به 

عنوان پيشتاز اين صنعت در كشور

شركت توليد محور خودرو

1401/12/29گزارش عملكرد هيات مديره براي دوره مالي منتهي به 

:مديرعامل به مجمع عمومي عادي ساليانه/ مقدمه هيات مديره 

 دستگاه   انواع اكسل در سال را دارا  مي 15000 شركت  ظرفيت توليد 1/14412  به موجب پروانه بهره برداري شماره 

 اولين 1384 اريبهشت ماه 17در بورس اوراق بهادار پذيرفته شدو از تاريخ 1383آبان ماه 25باشد،  شركت در تاريخ 

.معامله بر روي سهام آغاز گرديد

.و قطعات مربوط به آن مي باشد(سنگين،نيمه سنگين و سبک)مهمترين موضوع فعاليت شركت توليد انواع اكسل خودرو

 در اداره ثبت 68730 تاسيس و تحت شماره 1366ديماه 20در تاريخ - سهامي عام- (ومكو)   شركت توليد محور خودرو

.شركتها و مالكيت صنعتي تهران به ثبت رسيد

: چشم انداز  شركت 

قانون بورس اوراق بهادار، بدينوسيله 45 و ماده 1347 اصلاحيه قانون تجارت ، مصوب اسفند ماه 232در اجراي مفاد ماده 

 بر پايه سوابق،مدارک و 1401/12/29 گزارش حاضردرباره فعاليت و وضيعت عمومي شركت براي سال مالي منتهي به 

.اطلاعات موجود تهيه و به شرح ذيل تقديم مي گردد



ماموراز ساير شركتهامامور به ساير شركتهاپيمانكارساعتيقرارداديرسمي

7487__13

میلیون ریال100

سهامی عام

68730

info@ vamco .org

021-66023883

021-66024351-9

32پلاک - ابتدای خیابان شهید میرقاسمی - میدان آزادی- تهران

شركت توليد محور خودرو

1401/12/29گزارش عملكرد هيات مديره براي دوره مالي منتهي به 

1366

5

5

 ریال1000

.وقطعات مربوط به آن می باشد (سنگین،نیمه سنگین و سبک)تولید انواع اکسل خودرو

تولید محورخودرو

1400/04/02

:اطلاعات عمومي شركت

(در پايان سال)تعداد پرسنل 

:نام شركت

:نوع فعاليت شركت

میلیون ریال6/325/419

:تعداد اعضاي هيات مديره فعلي

:تعداد اعضاي هيات مديره طبق اساسنامه

:سال تاسيس

5کیلومتر- سه راه نظرآباد- بعد از هشتگرد- اتوبان تهران قزوین 

0264-5357561-3   و      0264-5325141

0264-5325146    و     0264-5357561

1366/10/20

:آدرس

:تلفن

:فكس

:محل ثبت

:تاريخ ثبت

:تماس با شركت

1/14412

1378/04/01

تهران

:پست الكترونيكي
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:شكل حقوقي شركت

:سرمايه اسمي اوليه شركت

:سال بهره برداري

:شماره پروانه بهره برداري 

:آخرين سرمايه اسمي شركت

:تاريخ آخرين افزايش سرمايه

:مبلغ اسمي هر سهم

:شماره ثبت

www.vamco .ir

دفتر 

مركزي

:تلفن

:فكس

:آدرس

كارخانه

:وب سايت

mailto:info@vamco.org
mailto:info@vamco.org
mailto:info@vamco.org
mailto:info@vamco.org
mailto:info@vamco.org
http://www.vamco.ir/
http://www.vamco.ir/
http://www.vamco.ir/
http://www.vamco.ir/
http://www.vamco.ir/
mailto:info@vamco.org
http://www.vamco.ir/


15,381,085,268855,381,085,27185/1

2255,308,8054261,039,3864/1

3199,522,2193199,522,2193/2

430,067030,0670/0

521,077021,0770/0

61,05201,0520/0

7489,450,5128483,719,9287/6

6,325,419,000100%6,325,419,000100%

شركت ايدم

( درصد5كمتر )سايرين 

شركت گواه

: تركيب سهامداران عمده شركت 

شركت توليد محور خودرو

1401/12/29گزارش عملكرد هيات مديره براي دوره مالي منتهي به 

ف
دي

ر

سهامداران

1400پايان دوره مالي قبل1401/12/29دوره مالي مورد گزارش

درصد مالكيت

4

درصد مالكيت

صندوق بازارگرداني اميد لوتوس پارسيان

شركت ايران خودرو

تعداد سهامتعداد سهام

(سهامي خاص )شركت توليد قطعات خاور 

1,0001,000

6,325,419,0006,325,419,000(ريال)سرمايه اسمي 

جمع

(ريال)مبلغ اسمي هر سهم 

شركت ايران خودرو ديزل



غيرموظفموظف

1
مدير عامل و عضو هيات 

مديره
1400/12/21*2

2
غير - عضو هيات مديره

موظف
1401/01/30*1

3
نايب رئيس هيات 

(موظف)مديره
1399/12/26*2

4
 ) رئيس هيات مديره

(غيرموظف
1401/02/01*1

5
عضو هيات 

(غيرموظف)مديره
1401/04/06*1

مشخصات اعضاي هيأت مديره 

سمترديف

مدیر عامل و عضو موظف هیات مدیره1

2
عضو غیر موظف هیات 

مدیره

3
نائب رئیس هیات مدیره و 

عضو موظف هیات مدیره

4
رئیس هیات مدیره و عضو 

غیر موظف هیات مدیره

5
عضو غیر موظف هیات 

مدیره

سمت
عضو غير موظف 

هيات مديره

عضويت همزمان 

در هيات مديره 

ساير شركت ها

آيا جلسات هيات مديره 

مطابق مفاد اساسنامه برگزار 

گرديده است؟

هيات مديره
كميته 

حسابرسي

كميته 

انتصابات
ساير كميته ها

280420بلیخیرخیرمدیرعامل

عضو هیئت 

مدیره
28840بلیخیربلی

نایب رییس 

هیئت مدیره
280420بلیخیربلی

رئیس هیئت 

مدیره
28840بلیخیربلی

عضو هیئت 

مدیره
28040بلیخیرخیر

حسین رئیس دانائی

علیرضا زیرکی

حسین پارسی نژاد خامنه

شركت توليد محور خودرو

1401/12/29گزارش عملكرد هيات مديره براي دوره مالي منتهي به 

دفعات حضور در جلسات مشخصات اعضا

نمايندگي )نام و نام خانوادگي 

(شخصيت حقوقي 

مسسعود دهقان

محمد علی حیاتی

5

نوع عضويت
تعداد دفعات 

انتخاب
سازمان/نام شركت 

ف
دي

ر

اعضاي هيات مديره حقوقي

تاريخ انتصابسمت

نام و نام خانوادگي نماينده

عليرضا زيركيشركت قطعات خاور

حسين پارسي نژاد خامنه

. جلسه برگزار نموده اند و همه اعضاء در آن جلسات حضور داشته اند33 اعضاي هيأت مديره1401در سال 

نام عضو حقوقي هيأت مديره

شرکت ایران خودرو دیزل

شرکت ایران خودرو

شركت گواه

محمد علي حياتيشركت ايران خودرو ديزل

حسين رئيس دانائيشركت توليد موتورهاي ديزلي ايران

مسعود دهقانشركت ايران خودرو

:آخرين تركيب و تغييرات اعضاي هيات مديره طي سال مورد بررسي

دکترای مدیریت کسب و کار

شرکت تولید موتورهای دیزل ایران

شرکت تولید قطعات خاور

شرکت گواه

نام نماينده عضو حقوقي

محمد علی حیاتی

مسعود دهقان

حسین رئیس دانائی

علیرضا زیرکی

حسین پارسی نژاد خامنه

مدرک تحصيلي

کارشناسی ارشد مدیریت دانش

MBAکارشناسی ارشد

کارشناسی مهندسی مکانیک

کارشناسی ارشد حسابداری



ساختار سازمانی شرکت تولید محور خودرو                 
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:(از بدو تاسيس)جدول تغييرات سرمايه 

11403

240/247

350

440

5233/33

63,000

-

7

مطالبات و آورده نقدي1376/01/13100,000

مطالبات و آورده نقدي1375/08/1330,000

6,325,419 جمع

1377/03/16140,000

درصد 

افزايش سرمايه
محل افزايش سرمايه

(ارقام به ميليون ريال)

سرمايه جديد

تجديد ارزيابي زمين هاي شركت 420,741

مطالبات و آورده نقدي

5334678

شركت توليد محور خودرو

1401/12/29گزارش عملكرد هيات مديره براي دوره مالي منتهي به 

ف
دي

ر

مطالبات و آورده نقدي300,000

تاريخ

1393/05/25

1381/07/07

تجديد ارزيابي زمين ها و سرمايه گذارييهاي بلند 

مدت
1400/02/13
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حوزه 

مديريت استراتژيک 

شركت توليد محور خودرو
گزارش عملكرد هيات مديره 



:برنامه ريزي و مديريت استراتژيک سازمان

شش ماههتعدادمشتري

ماهيانهريالمالي

يكسالهدرصدمالي

شش ماههدرصدمالي

شش ماههدرصدفرآيندي

شش ماههدرصدفرآيندي

شش ماههتعدادفرآيندي

شش ماههريالفرآيندي

شش ماههميانگين ساعتيادگيري

شش ماههدرصدفرآيندي

يكسالهتعدادمشتري

يكسالهريالمالي

شركت توليد محور خودرو

1401/12/29گزارش عملكرد هيات مديره براي دوره مالي منتهي به 

برنامه هاي عملياتياستراتژي
دوره ارزيابي 

بازه زماني/ 

فروش قطعات

واحد سنجش

اهداف و 

سنجه 

استراتژيک

توسعه بازار از طريق جذب پروژه و 

مشتريان جديد

    همكاري در داخلي سازي نيازهاي مشتريان

9

كاهش اقلام راكد وافزايش اقلام در گردش

(رقابتي كردن بازار تامين كنندگان)توسعه شبكه تامين

كاهش قيمت تمام شده

داخلي سازي

برند سازي
توسعه و ترويج برند از طريق شبكه مشتريان

اعتبارسنجي برند

توانمندسازي منابع انساني

مهندسي دوباره محصول

رضايتمندي

توانمندسازي و تامين مواد سازندگان قطعات مورد 

نياز

آموزش و مهارت بخشي و بازآموزي

(بودجه)تحقيق و توسعهجذب و بكارگيري تكنولوژيهاي نوين
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فرآيندهاحوزه

شركت توليد محور خودرو
گزارش عملكرد هيات مديره 



وضعيت پروژه

درصد پيشرفت فيزيكي

1100%

2100%

370%

4100%

5100%

6-

760%

880%

970%

1070%

شركت توليد محور خودرو

1401/12/29گزارش عملكرد هيات مديره براي دوره مالي منتهي به 

عنوان پروژهرديف

:     ليست پروژه هاي داخلي شركت

پروژه اكسل جلو و عقب اتوبوس برون شهري

اكسل جلو ، عقب و مياني پروژه هاي آريا ايرانخودرو ديزل

اكسل هاي كشنده آتامان

(طراحي ومكو)اكسل عقب اتوبوسي ديسكي 

ZFاكسل جلو اتوبوسي 

 تن ديسكي9(مرده)اكسل 

11

طراحي ومكو)اكسل عقب اتوبوسي ديسكي 

اكسل دوم محرک و سوم مرده نيسان سه محور

  تن زامياد6كاميونت 

 تن كاسه اي9(مرده  )اكسل تريلر



ف
دي

ر

موارد مورد بررسيشرحشاخص
امتياز در دامنه

100 تا 0 

85شناسايي نيازهاي اطلاعاتي و دانشي فعلي و آتي كليه ذينفعان سازمان

85 در راستاي استراتژيهاي كلان شركتITتدوين استراتژي در حوزه 

IT90تدوين برنامه هاي عملياتي آتي در حوزه 

قديمي / جديد  و بروز بودن )طول عمر تجهيزات سخت افزاري 

(بودن
60

70(كافي بودن)كفايت تجهيزات سخت افزاري 

با توجه به انتظارات و اهداف پيش بيني )عملكرد مناسب تجهيزات 

(شده از آنها
60

75كفايت نرم افزارهاي مورد استفاده در شركت

75بروز بودن نرم افزارها

با هدف افزايش )يكسان سازي و يكپارچگي بين نرم افزارهاي عمومي  

(كارايي
75

85مناسب (Interanet)ايجاد شبكه اينترانت 

100مناسب (Internet)ايجاد شبكه اينترنت 

100مناسب (LAN)ايجاد شبكه هاي محلي 

با سايتهاي مختلف شركت و )مناسب  (WAN)ايجاد شبكه گسترده 

(شركت مادر
95

100اتوماسيون اداري مناسب

95مستند سازي ساختار شبكه اي

97(بهبود عملكرد/ از حيث هزينه )بهينه سازي ساختار فيزيكي شبكه 

97انجام  تستهاي ادواري بمنظور اندازه گيري كيفيت ساختار شبكه

12

شركت توليد محور خودرو

1401/12/29گزارش عملكرد هيات مديره براي دوره مالي منتهي به 

:در شركت (IT)ارزيابي اجمالي سطح تكنولوژي اطلاعات 

3

ار
فز

م ا
نر

ه 
وز

ح

نرم افزارهاي مورد استفاده در شركت مي بايست از حيث تعداد، بروز بودن نرم 

در راستاي )عملكرد مورد انتظار از آنها ... افزارها، يكپارچگي بين نرم افزارها و 

.مورد بررسي قرار گيرد (استراتژي از پيش تعيين شده

4
كه

مؤلفه هاي مورد بررسي در حوزه شبكهشب

1

ه 
وز

ح
ي  

تژ
را

ست
ا

IT

شركتها با شناسايي نيازها ي اطلاعاتي و دانشي كليه ذي نفعان دروني و بروني سازمان 

سهامداران، مشتريان، كاركنان، جامعه، اعتبار دهندگان، شركت مادر، شركاي )

و به منظور پشتيباني فرآيندهاي خود، مي بايست   (...تجاري، فرآيندهاي داخلي و 

را در راستاي استراتژيهاي كلان سازمان  (IT)استراتژي حوزه فناوري اطلاعات 

.تدوين نمايند و در راستاي آن برنامه هاي عملياتي خود را تدوين و تبيين نمايند

2

ار
فز

ت ا
خ

 س
زه

حو

تجهيزات سخت افزاري بكار گرفته شده در شركت  مي بايست از حيث تعداد 

در راستاي استراتژي از )تجهيزات، طول عمر تجهيزات و  عملكرد مورد انتظار آنها 

.مورد بررسي قرار گيرد (پيش تعيين شده



ف
دي

ر

موارد مورد بررسيشرحشاخص
امتياز در دامنه

100 تا 0 

ورود اطلاعات، مشاهده اطلاعات، گزارشگيري، دسترسي به نسخه پشتيبان )تعريف سطح دسترس براي كاربران داخلي و خارجي 

(اطلاعات
100

100...نصب آنتي ويروس و فايروال بر روي سيتمهاي عامل، كامپيوترها، سرورها، شبكه و 

100(Backup)فرآيند تهيه نسخه پشتيبان 

100ايجاد ناحيه ايمن در شبكه براي نگهداري اطلاعات خاص

97نصب مكانيزم هاي مانيتورينگ شبكه اي مناسب

85طراحي و تدوين بانک هاي اطلاعاتي مورد نياز

95بروز رساني بانک هاي اطلاعاتي

80يكپارچگي بانک هاي اطلاعاتي

80جامعيت بانک هاي اطلاعاتي

85(قابليت به اشتراک گذاردن داده ها، جستجوي داده ها)سهولت در استفاده از بانكهاي اطلاعاتي 

98(آرشيو  مناسب اطلاعات)ذخيره سازي اطلاعات 

100قابليت استفاده در شبكه

60طرح ريزي و استقرار سيستم مديريت اطلاعات در سطح شركت

65وجود تيم آناليز اطلاعات

MIS65اطلاعات  و گزارشات به تناسب كاربران سيستم  (جريان)تعريف  مناسب فرآيند گردش 
وجود يک داشبورد مديريت مناسب، كارا و )يكپارچگي بين كليه فرآيندها، بانكهاي اطلاعاتي و نرم افزارهاي پايش فرآيند 

(اثربخش
65

85 اين  سيستمهاكاربران مستقيمميزان تخصص، مهارت و كارآزمودگي 

90 اين سيستمها در پشتيباني از آنهانيروهاي پشتيبانميزان تخصص، مهارت و دانش 

90 شركت به فن آوري موجودسطوح مديريتيميزان تخصص، مهارت و اشراف 

شركت توليد محور خودرو

1401/12/29گزارش عملكرد هيات مديره براي دوره مالي منتهي به 

:در شركت (IT)ارزيابي اجمالي  سطح تكنولوژي اطلاعات 

5

امنيت شبكه 

(Network S ecurity ) 

و اطلاعات

مؤلفه هاي مورد بررسي در حوزه امنيت شبكه و اطلاعات

بانكهاي اطلاعاتي6
 User)بانكهاي اطلاعاتي مي بايست بصورت جامع و يكپارچه، با كاربري آسان 

Friend) طرح ريزي و تدوين گرديده و در مقاطع مناسب بروز رساني گردد.

جمع

.مكانيزم و نحوه  تخصيص امتياز به شاخصهاي فوق، براساس نظر كارشناسي  متخصصان آن حوزه خواهد بود

13

7
سيستم مديريت اطلاعات

(MIS)

طرحريزي . به معني مديريت برپايه اطلاعات مي باشد (MIS)سيستم اطلاعات مديريت 

يک سيستم مناسب و يكپارچه كه بتواند تصويري واقعي از عملكرد سازمان در كليه ابعاد 

را در پيش روي مديريت و ذينفعان سازمان قرار دهد، از موارد حائز اهميت در هر 

.سازماني مي باشد

نيروي انساني8

اصلي ترين و حياتي ترين عامل در استفاده بهينه از فن آوري و سيستمهاي موجود در 

ميزان تخصص، مهارت و كارآزمودگي .  هر سازماني، منابع انساني آن سازمان مي باشد

.نيروي انساني در سازمانها از عوامل كليدي موفقيت آنها مي باشد
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حوزه 

تامين، تداركات و بازرگاني

محور خودروشركت توليد
مديره گزارش عملكرد هيات



میلیون ریالکشورنوع مواد اولیه

درصد 

نسبت به 

کل خرید 

سال

میلیون ریال
درصد نسبت به کل خرید 

سال

5,187,2650/48  1,162,1650/04  اماراتانواع قطعات

1,259,5190/12  3,185,4880/11 ایرانشرکت صنایع چدن اصفهانانواع قطعات

134,1220/01  2,729,9280/10 ایرانشرکت فولاد آلیاژی ایرانانواع قطعات

Sانواع قطعات hanghai IK Trading Co., Ltd7750/00  2,175,4330/08 امارات

19,9060/00  1,618,0190/06 اماراتResail International CO.LTDشرکت انواع قطعات

Industrial Sانواع قطعات upplies  & Management Co. ISMC0/00  - 1,354,6170/05 امارات

155,8100/01  1,254,9530/04 ایرانشرکت پولاد ماشین کاسپینانواع قطعات

48,1840/00  610,0770/02 ایرانصنایع ریخته گری توحید خراسانانواع قطعات

82,4450/01  599,6830/02 ایرانشرکت صنایع ریخته گری فرشیدانواع قطعات

290,4730/03  186,3360/01 ایرانشرکت  ساپکوانواع قطعات

260,4730/02  212,6390/01 ایران(قطعه سازی جوانمرد)محمدرضا  جوانمردانواع قطعات

99,7820/01  304,9260/01 ایرانشرکت صنایع فورج البرزانواع قطعات

114,7360/01  109,8570/00 ایرانشرکت صنایع فولاد آلیاژی یزدانواع قطعات

180,7780/02  473,0290/02 ایرانشرکت آمل تکنیکانواع قطعات

146,2670/01  279,6220/01 ایرانشرکت زامیادانواع قطعات

122,1580/01  149,3690/01 ایرانشرکت پارت قطعهانواع قطعات

71,6930/01  153,1460/01 ایرانشرکت مبتکران ابزاردقیق تبریزانواع قطعات

2,708,0780/25  11,861,2260/42 سایر قطعات

 28,420,5101 10,882,4641

شرح

موجودي مواد اوليه در ابتداي سال

خريد مواد اوليه

ساير گردشها

موجودي مواد اوليه در پايان سال

مواد مستقيم مصرفي سال

318

139

(4,860,554)

16128,420,510

177(7,714,660)(2,782,466)

شركت توليد محور خودرو

1401/12/29گزارش عملكرد هيات مديره براي دوره مالي منتهي به 

15

10,882,464

2,782,4661,162,969

سال قبل سال مورد بررسي

(ارقام به ميليون ريال)

درصد تغييرات

18,627,7628,100,927 130

(1,162,040)

 S tratton G eneral Trading Co

1401/12/291400

 فعالیتهای تامین، تدارکات و بازرگانی

:جدول گردش مواد

فروشنده

سایر



:فعاليت هاي تامين، تداركات و بازرگاني

*

نوع اعتبار

حواله بانكي

حواله بانكي

برات

برات

شركت توليد محور خودرو

1401/12/29گزارش عملكرد هيات مديره براي دوره مالي منتهي به 

6,098,313

ژاپن از طريق امارات- هند- چين- ملت-  كارآفرينارزش ريالي باقي مانده

528,436

109,313-ارزش ريالي باقي مانده

ارزش ريالي پرداخت شده

بانک/كشور
مبلغ طي سال 

مورد بررسي

(ارقام به میلیون ریال)

ژاپن از طريق امارات- هند- چين-  كارآفرين

16

ژاپن از طريق امارات- هند- چين- ملت-  كارآفرين ارزش ريالي پرداخت شده

:(مواد و كالا)جدول ارزش ريالي اعتبارات اسنادي 

167,335

-

-

119,073

مبلغ سال قبل شرح

ژاپن از طريق امارات- هند- چين-  كارآفرين
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حوزه توليد

محور خودروتوليدشركت

گزارش عملكرد هيات مديره 



/ نتايج حاصله 

درصد پيشرفت

100%

100%

70%

70%

60%

60%

60%

60%

40%

80%

18

 تن با استفاده 17.5 بومي سازي كاليپر 

از روش مهندسي معكوس

:تكوين محصول

تهيه مدارک فني

ساخت نمونه

توليد انبوه

نقشه و مدل  سه بعدي كليه قطعات تهيه گرديد

اكسل دوم محرک و سوم مرده ن ونت  سه 

محور

:تكوين محصول

تهيه مدارک فني

ساخت نمونه

توليد انبوه

طراحي  و توليد نمونه  به اتمام رسيده است

اكسل جلو ، عقب و مياني پروژه هاي 

سامان

:تكوين محصول

تهيه مدارک فني

ساخت نمونه

توليد انبوه

طراحي  و توليد نمونه  به اتمام رسيده است

 بومي سازي سيبک بالا و پايين وانت

:تكوين محصول

تهيه مدارک فني

ساخت نمونه

توليد انبوه

نقشه و مدل  سه بعدي كليه قطعات تهيه گرديد

  تن زامياد6كاميونت 

:تكوين محصول

تهيه مدارک فني

ساخت نمونه

توليد انبوه

طراحي  و توليد نمونه  به اتمام رسيده است

1943اكسل هاي كشنده 

:تكوين محصول

تهيه مدارک فني

ساخت نمونه

توليد انبوه

طراحي  و توليد نمونه  به اتمام رسيده است

اكسل كشنده آتامان

:تكوين محصول

تهيه مدارک فني

ساخت نمونه

توليد انبوه

پروژه ساخت داخل قطعات و اكسل دردست 

به مشتري ckdاقدام مي باشد و يک روز خط 

تحويل شده است  مرحله توليد انبوه مي باشد

 تن ديسكي9(مرده)اكسل 

:تكوين محصول

تهيه مدارک فني

ساخت نمونه

توليد انبوه

طراحي  و توليد نمونه  به اتمام رسيده است

zfاكسل  جلو اتوبوسي 

:تكوين محصول

تهيه مدارک فني

ساخت نمونه

توليد انبوه

پروژه ساخت داخل قطعات و اكسل به پيايان 

رسيده و در مرحله توليد انبوه مي باشد

اكسل عقب اتوبوسي ديسكي

:تكوين محصول

تهيه مدارک فني

ساخت نمونه

توليد انبوه

پروژه ساخت داخل قطعات و اكسل به پيايان 

رسيده و در مرحله توليد انبوه مي باشد

شركت توليد محور خودرو

1401/12/29گزارش عملكرد هيات مديره براي سال مالي منتهي به

 :(R&D)  فعاليت هاي تحقيق و توسعه 

توضيحاتهدف از اجراي طرح(طرح / موضوع پروژه )شرح 



مجارستانرابا

_

محورهاي كاميون سبک

آلماندايملر 

ZFآلمان

19

شركت توليد محور خودرو

1401/12/29گزارش عملكرد هيات مديره براي دوره مالي منتهي به 

:مهمترين اطلاعات دانش فني خريداري شده و ايجاد شده ،همچنين توليد محصولات و ارائه خدمات تحت ليسانس شركتهاي معتبر 

برنامه هاي آتي جهت اخذ دانش هاي فنيشركت اعطا كننده/ كشور توليد تحت ليسانس/ دانش فني محصول/ حوزه 

:حوزه دانش فني و توليد تحت ليسانس 

محورهاي كاميون 

سنگين و كاميون سبک
اخذ دانش فني محورهاي ديسكيآلماندايملر 

محورهاي اتوبوس

شهري و بين شهري

_

انگلستانآلبيون



1400سال 

تعداد توليد

واقعيواقعيبرنامه

8430,30025,44510,303دستگاهانواع اكسل وانت، پيكاپ و آفرود 2

90/123,47421,14810,560دستگاهانواع اكسل كاميون و  اتوبوس1

184,000703418دستگاهانواع اكسل كاميونت و ميني بوس3

20

شركت توليد محور خودرو

1401/12/29گزارش عملكرد هيات مديره براي دوره مالي منتهي به 

ف
دي

ر

واحد سنجشخدمت/نام محصولات 

:آمار توليد ساليانه 

تعداد توليد

1401/12/29سال بررسي

درصد تحقق 

برنامه تعدادي
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حوزه بازاريابي، 

فروش و خدمات پس از فروش

محور خودروشركت توليد

مديره گزارش عملكرد هيات



:جدول درآمد حاصل از فروش محصولات و خدمات

21,14820,474,22310,5608,176,370دستگاه

25,4452,192,85710,303706,286دستگاه

703334,018418100,376دستگاه

47,29623,001,09821,2818,983,032دستگاه

5,166,750944,973

(195,883)(110,844)

47,29627,971,9659,817,161

49,927134,417

839,374

28,021,9759,960,952

شركت توليد محور خودرو

1401/12/29گزارش عملكرد هيات مديره براي دوره مالي منتهي به 

خدمت/ نام محصولات 
واحد 

سنجش

1400سال قبل1400سال مورد بررسي

مبلغ 

(ميليون ريال)

واقعي

(ارقام به میلیون ریال)

تعدادي

واقعي

تعدادي
مبلغ 

(ميليون ريال)

اكسل كاميون و اتوبوس

22

برگشت از فروش

درامد حاصل از خدمات كارمزدي

اكسل پيكاپ، وانت و آفرود

جمع فروش اكسل

انواع قطعات 

اكسل كاميونت و ميني بوس

درآمد حاصل از خدمات ماشينكاري

فروش خالص 

جمع



هدفعملكردهدفعملكرد

95/3795/3794/2794/27درصد

48/948/948/848/8درصد

100100100100درصد

78/9878/9878/6878/68درصد

13/513/513/113/1سال

96989597درصد

2222روز

0/50/50/50/5روز

129131140145عدد

100100100100درصد

3610035100ساعت/نفر

76817580روز

شركت توليد محور خودرو

1401/12/29گزارش عملكرد هيات مديره براي دوره مالي منتهي به 

:اطلاعات مربوط به شاخص هاي عملكردي در حوزه فروش و خدمات پس از فروش نظير 

1400سال قبل واحد 

سنجش
شاخص

ش
رو

ت ف
ما

د
خ

ه 
وز

ح

1401/12/29سال مورد بررسي

(شاخص رضايتمندي )رضايت مشتريان از ارائه خدمات فروش 

سهم بازار فروش به مشتريان غير از مشتري اصلي

نسبت تحويل

درصد حفظ مشتريان

متوسط طول مدت ارتباط با مشتريان

23

ميزان آموزش ارائه شده به مشتري

متوسط طول مدت ارتباط با مشتريان

ش
رو

ز ف
س ا

ت پ
ما

د
خ

ه 
وز

ح

متوسط زمان رسيدگي به شكايات مشتري

متوسط زمان ارائه خدمات

(شاخص رضايتمندي )رضايت مشتريان از ارائه خدمات پس از فروش 

ميزان پاسخگويي به شكايات

تعداد شكايات
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حوزه كاركنان

محور خودروشركت  توليد

گزارش عملكرد هيات مديره 



(نفر):تركيب نيروي انساني

5فوق ليسانس و بالاتر

89ليسانس

55 فوق ديپلم

296ديپلم

89زير ديپلم

534جمع

(نفر)

289(صف)مستقيم توليد 

160(پشتيبان)غير مستقيم توليد 

85(ستادي)غيرتوليدي 

534جمع 

(نفر)

7رسمي

527قراردادي

پاره وقت

534جمع 

(نفر)

(شاغل درسایرشرکتها) ماموربه سايرشركتها 

3(شاغل درشرکت) ماموراز سايرشركتها 

3جمع 

شركت توليد محور خودرو

1401/12/29گزارش عملكرد هيات مديره براي دوره مالي منتهي به 

شــــــــرح 

تركيب نيروي انساني از حيث تحصيلات 

نيروهاي رسمي، قراردادي و پاره وقت )

(شركت

شــــــــرح 

تركيب نيروي انساني از حيث مركز فعاليت 

نيروهاي رسمي، قراردادي و پاره وقت )

(شركت

377

1400واقعي در پايان سال قبل1401/12/29واقعي در پايان دوره مورد  

197

137

43

377

13

1400واقعي در پايان سال قبل

1400واقعي در پايان سال قبل1401/12/29واقعي در پايان دوره مورد  

-

7

370

25

1400/12/29واقعي در پايان دوره مورد  1401/12/29واقعي در پايان دوره مورد  

247

2

73

42

مامورين

0

3

3

377

شــــــــرح 

تركيب نيروي انساني از حيث نحوه استخدام

نيروهاي رسمي، قراردادي و پاره وقت )

(شركت

1401/12/29واقعي در پايان دوره مورد  شــــــــرح 



جذبكاهش افزايش
خروج و ترک 

سازمان

2-1-12

73-5111273

1365-65213

24785-8524247

4213-15242

377163617641377

جذبكاهش افزايش
خروج و ترک 

سازمان

19792-11018197

13723-252137

4342-5443

377157-14024377

جذبكاهش افزايش
خروج و ترک 

سازمان

7----7

370180--23370

-----

377180--23377

طي دوره مورد 

1401/12/29بررسي

1401/12/29طي دوره مورد بررسي

واقعي در پايان (خروج نيرو _جذب نيروي جديد )

1400سال قبل

(صف)مستقيم توليد 

(پشتيبان)غير مستقيم توليد 

(ستادي  )غير توليدي 

جمع

شــــــــرح 

آمار و تركيب ورود و خروج نيروي 

(نفر)انساني از حيث مركز فعاليت 

نيروهاي رسمي، قراردادي و پاره )

(وقت شركت

پاره وقت

جمع

آمار و تركيب ورود و خروج نيروي 

(نفر )انساني از حيث تحصيلات 

نيروهاي رسمي، قراردادي و پاره )

(وقت شركت

واقعي در پايان 

دوره  مورد 

1400بررسي

فوق ليسانس و بالاتر

ليسانس

 فوق ديپلم

ديپلم

زير ديپلم

جمع

26

شركت توليد محور خودرو

1401/12/29گزارش عملكرد هيات مديره براي دوره مالي منتهي به 

شــــــــرح 
واقعي در پايان 

دوره  مورد 

1400بررسي

طي دوره مورد 

1401/12/29بررسي

1401/12/29طي دوره مورد بررسي

واقعي در پايان (خروج نيرو _جذب نيروي جديد )

1400سال قبل

:آمار و تركيب ورود و خروج نيروي انساني

شــــــــرح 
واقعي در پايان 

دوره  مورد 

1400بررسي

طي دوره مورد 

1401/12/29بررسي

1401/12/29طي دوره مورد بررسي

واقعي در پايان (خروج نيرو _جذب نيروي جديد )

1400سال قبل

آمار و تركيب ورود و خروج نيروي 

(نفر)انساني از حيث نحوه استخدام

نيروهاي رسمي، قراردادي و پاره )

(وقت شركت

رسمي

قراردادي
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حوزه 

مديريت و رهبري

محور خودروشركت توليد
گزارش عملكرد هيات مديره 



*

*

*

*

استقرار سيستمهاي مشاركتي در حوزه كاركنان و ايجاد كانالهاي تعامل دو سويه و مستقيم در سطوح طولي و عرضي *

*

عارضه يابي جهت تعيين مشكلات توليدي و راه اندازي خطوط جديد با تعيين تيم هاي كاري متشكل از امور مختلف شركت *

:حوزه نظام هاي نوين  مديريت 

شركت توليد محور خودرو

1401/12/29گزارش عملكرد هيات مديره براي دوره مالي منتهي به 

:كسب و كارهاي جديد

و نمونه سازي جهت اخذ تاييديه  براي توليد(...ديسكي،اكسل مرده و )طراحي و مهندسي معكوس نسل جديد محورهاي تجاري

:تعامل با ذينفعان 

مذاكره با سازمانهاي متولي صنعت خودرو و خودروسازان داخلي خصوصا خودروسازان غيرهمگروه جهت استفاده از محورهاي

. توليد داخل جايگزين محورهاي وارداتي در خودروهاي توليدي كه منجر به عقد قرارداد يا تفاهم نامه اوليه گرديده است

  ورود به بازار خودروهاي آفرود، پيكاپ و سبک با رويكرد طراحي و توليد بروز براساس نسل نو محورهاي پيكاپ و آفرود

:تشريح و تبيين اقدامات انجام شده در خصوص استقرار و جاري سازي رويكردهاي نوين مديريت و نتايج حاصله بشرح ذيل

(TQM)آموزش و بسترسازي و تبيين نظامنامه مديريت كيفيت جامع

با رويكرد بهينه سازي موجوديها و استفاده حداكثري از فضا و مواد(5S)استقرار و پايش نظام آراستگي محيط كار

جهت افزايش (انعطاف پذيري بالا در حوزه طراحي و توليد و تغيير محصولات درخواستي)ايجاد مشوقهاي جديد در حوزه مشتريان 

 رضايتمندي مشتريان و پايش مستمر توان رقابتي و كيفي خصوصا در بخش قيميت تمام شده و زمان تحويل جهت افزايش مزيت در

 برابر ساير رقبا خصوصا رقباي خارجي
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8Dبر اساس روش (problem solving)بهره گيري از رويكرد حل مساله



*

*

*

*

*

*

*

*

*

*

*

*

*

*

*

شركت توليد محور خودرو

1401/12/29گزارش عملكرد هيات مديره براي دوره مالي منتهي به 

:فرآيند توسعه مديريت و رهبري

انتصاب مديران/ تشريح مكانيزم و فرايند شناسايي و انتخاب 

(Competecy Model)طرحريزي مدل شايستگي سطوح مديريتي 

(ارزيابي عملكرد،ارائه بازخورد )طرحريزي و استقرار سيستمهاي ارزيابي عملكرد سطوح مديريتي 

ارائه خدمات مطلوب از طريق همكاري با امور خدمات پس از فروش مشتريان:حوزه خدمات پس از فروش

(، سنجش اثربخشي آموزشها ...نيازسنجي،آموزش از طريق خود توسعه اي ، مربيگري، برگزاري دوره هاي آموزشي و )آموزش مديران 

استقرار نظام پايش از مبدا سازندگان و تامين كنندگان جهت افزايش سطوح كيفيو تسهيل فرآيندهاي توليدي:حوزه كيفيت

...افزايش راندمان خطوط توليدي با مهندسي دوباره فرآيندها و روش هاي كار و:حوزه توليد
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افزايش سوق بسمت توليد داخل با رويكرد كاهش قيمت شده و كاهش وابستگي خصوصا كاهش وابستگي ارزي:حوزه تامين و بازرگاني

افزايش توان مهندسي در حوزه طراحي و نمونه سازي محورهاي نسل جديد تجاري و پيكاپ:حوزه مهندسي

تشريح ارتباط بين فرايند ارزيابي عملكرد و فرايندهاي توسعه و جبران خدمات سطوح مديريتي

:تشريح برنامه هاي كلان و آتي هيات مديره در حوزه هاي مختلف كسب و كار نظير

بهبود و توانمندسازي ساز و كارهاي مالي جهت افزايش شفافيت و دقت گزارشات و بروز بودن آنها:حوزه مالي و اقتصادي

بازاريابي از طريق همكاري با شركتهاي خودرو سازي داخلي و خارجي:حوزه بازاريابي و فروش

ارائه اطلاعات مربوط به نتايج عملكردي در حوزه انتصابات سطوح مديريتي با توجه به مدل شايستگي هاي مديريتي 

بروز رساني و طراحي سيستمهاي جديد اطلاعاتي بارويكرد حذف اسناد غير ضروري  و بروكراسي و تسهيل و تسريع در فعاليتها:ICTوITحوزه 

بهبود و افزايش خدمات رفاهي و ايجاد مشوقهاي مطلوب براساس بازخور اخذ شده و توانمندسازي منابع انساني: حوزه كاركنان

:طرح هاي توسعه و برنامه هاي آتي هيات مديره



*

*

*

*

*

*

*

*

رديف

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12

موضوع

گزارش  ارزيابی کنترل داخلی چرخه خريد داخلی

برسی و مصوبات کميسونهای خريد و فروش طبق آئين نامه معاملات

شركت توليد محور خودرو

1401/12/29گزارش عملكرد هيات مديره براي دوره مالي منتهي به 

:كنترل هاي داخلي

:از تحقق اهداف ذيل در شركت طرح ريزي گرديده است(نسبي)سيستم كنترل هاي داخلي به منظوركسب اطمينان معقول

   اثربخشي و كارآيي عمليات

(رئيس هيأت مديره و رئيس كميته حسابرسي )آقاي عليرضا زيركي  

  قابليت اعتماد گزارش دهي مالي

  رعايت قوانين و مقررات مربوط

   تشويق كاركنان به رعايت رويه هاي واحد تجاري و سنجش ميزان رعايت رويه ها

  حفاظت داراييها در برابر ضايع شدن، سوء استفاده و تقلب

:  كميته حسابرسي

: تركيب اعضاي كميته حسابرسي به شرح ذيل مي باشد

(عضو مستقل و دبير كميته حسابرسي)آقاي علرضا ميرزائي

(عضو مستقل كميته حسابرسي)آقاي امير بهاري 

. جلسه برگزار نموده اند و همه اعضاء در آن جلسات حضور داشته اند8  اعضاي كميته حسابرسي 1401 در سال 

1401گزارش فعاليت حسابرسی داخلی در سال 
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(حسابرسی نشده) 1401/6/31 ماهه منتهی به 6گزارش  تجزيه و تحليل اجمالی صورت های مالی 

گزارش  ارزيابی کنترل داخلی چرخه فروش، درآمدها و دريافت ها

1401بررسی برنامه حسابرسی داخلی برای سال مالی 

گزارش  ارزيابی رعايت دستورالعمل حاکميت شرکتی

گزارش ارزيابی رعايت دستورالعمل مبارزه با پولشويی

گزارش  ارزيابی کنترل داخلی چرخه خريد خارجی

گزارش  ارزيابی رعايت روش ها در خصوص بررسی تشکيل کميسيون ها، کميته ها و کارگروه ها

گزارش پيگيری تشکيل کميته ها و کارگروه ها

بر اساس  ارزيابي هاي انجام شده ، هيأت مديره معتقد است كه كنترل هاي داخلي حاكم بر گزارشگري مالي شركت، در تاريخ :  اظهار نظر هيات مديره

. ، اطمينان معقولي از دستيابي به اهداف شركت مي دهد و بر اساس معيارهاي يادشده اثربخش بوده است1401/12/29

.شايان ذكر است،عدم توافق با اهميتي بين كميته حسابرسي و هيأت مديره در خصوص كنترل هاي داخلي حاكم بر گزارشگري مالي وجود ندارد

پيگيری رفع نقاط ضعف کنترلهای داخلی اشاره شده در نامه مديريت 

پيگيری اجرای مصوبات کميته حسابرسی
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حوزه 

مالي و اقتصادي

توليد محور خودروشركت

مديره گزارش عملكرد هيات



*

*

*

*

*

واحد
دوره مورد 

1401/12/29بررسي
1400سال مورد بررسي

3,186,2901,114,669میلیون ریال

220,64127,713میلیون ریال

3,406,9321,142,382میلیون ریال

*

واحد
دوره مورد 

1401/12/29بررسي
1400سال مورد بررسي

1,101,101640,203میلیون ریال

4,5321,747میلیون ریال

16,3730میلیون ریال

019میلیون ریال

0میلیون ریال

1,122,006641,969میلیون ریال

*

واحد
دوره مورد 

1401/12/29بررسي
1400سال مورد بررسي

1,293,325205,210میلیون ریال

نسبت

طلب از ساير مشتريان

حجم مطالبات غير تجاري شركت

جمع 

شركت گواه 

شركت ايران خودرو ديزل

شركت محور سازان ايران خودرو 

شركت چرخشگر

شركتهاي گروه ايران خودرو- طلب از اشخاص وابسته

نسبت

(ايكاپ )شركت مشترک ايران خودرو اتومبيل پژو 

32

شركت توليد محور خودرو

1401/12/29گزارش عملكرد هيات مديره براي دوره مالي منتهي به 

:تشريح اقدامات انجام شده در خصوص مديريت مناسب منابع و مصارف 

(...برنامه ريزي دريافتها و پرداختها،كنترل عملكردي شركت و)مديريت نقدينگي

:    حوزه مديريت مالي

     دريافت تسهيلات از منابع بانكي

    كنترل عمليات فروش محصولات،قطعات و ضايعات

حجم مطالبات تجاري شركت

:تشريح برنامه ها و شاخصهاي مرتبط در حوزه مديريت وصول مطالبات 

:مديريت وصول مطالبات

.پيگيري وصول مطالبات از شركتهاي گروه و ساير شركتها صورت پذيرفته است

:ارائه اطلاعات مربوط به مطالبات در قالب جدول ذيل 

نسبت

جمع 

:طلب از ساير مشتريان به شرح ذيل مي باشد



سال قبلسال مورد بررسيسال قبلسال مورد بررسي

____

____اندوخته طرح و توسعه

28,021,9759,960,95225,171,0389,084,621درآمد داخلي

____فروش دارائيهاي غيرضروري

53,74761,77974,13524,551خالص فروش ضايعات- ساير

____اوراق مشاركت

____افزايش سرمايه

083,824__

شركت توليد محور خودرو

1401/12/29گزارش عملكرد هيات مديره براي دوره مالي منتهي به 

:جدول تامين منابع مالي مورد نياز شركت

بازار سرمايه

تسهيلات مالي

از محل در آمد عمومي

شرح

    تأمين  منابع  مالي  كوتاه مدت

پيش بيني عملكرد

از محل منابع 

داخلي

33



(ارقام به میلیون ریال)

عملكردعملكرد

 1,935,6696,325,419

--

2,245-

4,875,131-

-105,335

--

-

-

1,219,567

-

7,650,321

-

-

379,738

6,813,045379,738

1,093,4955,854,071

9,713,197260,499

3,406,931287,234

--

505,082108,630

6,991,258

14,718,70513,501,692

13,881,430

21,531,75021,531,750

جمع بدهيها
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:جمع داراييها

يهاي غيرجاري نگهداري شده براي فروش دارائ

جمع حقوق مالكانه و بدهيها

تسهيلات مالي

جمع دارايي هاي جاري

ذخاير

پيش دريافتها

سرمايه گذاريهاي كوتاه مدت

جمع بدهيهاي جاري

:بدهيها

موجودي نقد

:بدهيهاي غيرجاري

پرداختني هاي بلند مدت

پيش پرداختها

موجودي مواد و كالا

دريافتني هاي تجاري و ساير دريافتني ها

پرداختني هاي تجاري و ساير پرداختني ها

:جمع دارايي هاي غيرجاري

:دارايي هاي جاري

ماليات پرداختني

سود سهام پرداختني

:بدهيهاي جاري

تسهيلات مالي بلندمدت

ذخيره مزاياي پايان خدمت كاركنان

افزايش سرمايه در جريان

صرف سهامدارائيهاي نامشهود

صرف سهام خزانهسرمايه گذاري هاي بلند مدت

:حقوق مالكانه:دارايي هاي غيرجاري

سرمايهداراييهاي ثابت مشهود

:جمع بدهيهاي غيرجاري

:جمع حقوق مالكانه

تفاوت تسعير ارز عمليات خارجي

سود انباشته

سهام خزانه

اندوخته قانونيدريافتني هاي بلند مدت

ساير اندوخته هاساير داراييها

مازاد تجديد ارزيابي داراييها

سرمايه گذاري در املاک

شركت توليد محور خودرو

1401/12/29گزارش عملكرد هيات مديره براي دوره مالي منتهي به 

: صورت وضعيت مالي

شرحشرح

:حقوق مالكانه و بدهيها:دارائيها



1/1128,021,97525,171,038

1/10(26,588,303)(24,119,755)

1/361,433,6721,051,283

1/53(237,607)(155,091)

0/7253,74774,135

11,249,814970,328

3/27(6,989)(2,140)

3/9667,50817,065

11,310,332985,253

-

_(252,540)(221,682)

_(12,372)-

11,045,420763,571

--

11,045,420763,571

1157121

285

1165126

--

1/31165126
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(ريال)غيرعملياتي 

(ريال)ناشي از عمليات متوقف شده 

(ريال)ناشي از عمليات در حال تداوم 

(ريال)سود پايه هر سهم 

:سود پايه هر سهم

(ريال)عملياتي 

خالص (زيان)سود 

سالهاي قبل

:عمليات متوقف شده

خالص عمليات متوقف شده (زيان)سود 

سود خالص عمليات در حال تداوم

سود عمليات در حال تداوم قبل از ماليات

:هزينه ماليات بر درآمد

سال جاري

عملياتي (زيان)سود 

هزينه هاي مالي

ساير درآمدها و هزينه هاي غيرعملياتي

ساير درآمدها

هزينه هاي فروش، اداري و عمومي

ناخالص (زيان)سود 

:عمليات در حال تداوم

درآمدهاي عملياتي

بهاي تمام شده درآمدهاي عملياتي

شركت توليد محور خودرو

1401/12/29گزارش عملكرد هيات مديره براي دوره مالي منتهي به 

(ارقام به میلیون ریال):(زيان)صورت سود - ميزان تحقق اقلام بودجه اي 

شرح
توضيحات

(دلایل انحرافات مساعد و نامساعد)
بودجهعملكردنسبت تحقق



11,045,419763,571

--

--

--

--

11,045,419763,571
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سود جامع سال

تفاوت تسعير ارز عملياتي خارجي

جامع (زيان)ماليات مربوط به ساير اقلام سود 

جامع سال پس از كسر ماليات (زيان)ساير اقلام سود 

سود خالص

مازاد تجديد ارزيابي دارائيهاي ثابت مشهود

:جامع (زيان)ساير اقلام سود 

شركت توليد محور خودرو

1401/12/29گزارش عملكرد هيات مديره براي دوره مالي منتهي به 

(ارقام به میلیون ریال):جامع (زيان)صورت سود - ميزان تحقق اقلام بودجه اي 

شرح
توضيحات

(دلایل انحرافات مساعد و نامساعد)

نسبت 

تحقق
بودجهعملكرد



: صورت جريانهاي نقدي

(400,000)

(260)پرداخت هاي نقدي براي خريد دارايي هاي نا مشهود

(113,298)نقد حاصل از فعاليت هاي تامين مالي (خروج)جريان خالص ورود 

(6,437)

-در وجوه مسدودي   (افزايش)كاهش 

(83,824)پرداختهاي نقدي بابت اصل تسهيلات

پرداختهاي نقدي بابت سود تسهيلات

332,816در موجودي نقد (كاهش)خالص افزايش 

(23,037)پرداختهاي نقدي بابت سود سهام
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505,082مانده موجودي نقد در پايان سال

170,612مانده موجودي نقد در ابتداي سال

1,654تاثير تغييرات نرخ ارز

هعاملات غير نقدي                                                                                                                                                                   

:جريان هاي نقدي حاصل از فعاليت هاي سرمايه گذاري 

-دريافت هاي نقدي حاصل از تسهيلات

411,080دريافتهاي  ناشي از فروش سرمايه گذاريهاي كوتاه مدت

(519,752)پرداخت هاي نقدي براي خريد دارايي هاي ثابت مشهود

446,114نقد قبل از فعاليت هاي تامين مالي (خروج)جريان خالص ورود 

4,174دريافت هاي نقدي حاصل از سود ساير سرمايه گذاري ها

(504,758)نقد حاصل از فعاليت هاي سرمايه گذاري (خروج)جريان خالص ورود 

: جريان هاي نقدي حاصل از فعاليتهاي تامين مالي 

پرداختهاي   ناشي نقدي براي تحصيل   سرمايه گذاريهاي كوتاه مدت

950,872:نقد حاصل از فعاليت هاي عملياتي (خروج)جريان خالص ورود 

(ارقام به میلیون ریال)

:جريانهاي نقدي حاصل از فعاليتهاي عملياتي

1,018,894نقد حاصل از عمليات

شركت توليد محور خودرو

1401/12/29گزارش عملكرد هيات مديره براي دوره مالي منتهي به 

عملكردشــــــــرح

(68,022)پرداخت هاي نقدي بابت ماليات بر درآمد



واحد
دوره  مورد 

1401/12/29بررسي
1400سال قبل

1/091.13مرتبه

0/290/23مرتبه

18189درصد

5/123/8درصد

4/53/3درصد

3/72/2درصد

68/6414/43درصد

229/294821درصد

165102ريال

1/111036درصد

(500)1درصد

31/649.3درصد

86,60731,207ميليون ريال
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سرانه (بهاي تمام شده)نسبت توليد 

درصد دسترسي به فروش بودجه اي

درصد دسترسي به سود خالص بودجه اي

نسبت بدهي به حقوق صاحبان سهام

نسبت دارائيهاي غيرجاري به كل دارائيها

نسبت سود ناويژه به فروش

نسبت سود عملياتي به فروش

نسبت سود خالص به  فروش

(ROA)نسبت سود خالص به متوسط داراييها

(ROE)نسبت سود خالص به متوسط حقوق صاحبان سهام

 ريالي1000درآمد هر سهم بر مبناي سهام 

شركت توليد محور خودرو

1401/12/29گزارش عملكرد هيات مديره براي دوره مالي منتهي به 

نسبت

نسبت جاري

نسبت سريع

:نسبت هاي مالي و عملكردي



*

*

*

*

*

*

*

*

1400

1399

1398

1397

1396

1395

1394

.ماهه در موعد قانوني تعيين تكليف گرديده است3ماليات ارزش افزوده فصول :     ماليات بر ارزش افزوده

موسسه حسابرسيسال

مطلوبسازمان حسابرسی

.كليه پرسنل شركت تحت پوشش بيمه عمر،حادثه و تكميلي قرار گرفته اند: بيمه كاركنان

:كيفيت گزارش حسابرس 

.ماليات حقوق پرسنل در موعد قانوني تعيين تكليف و پرداخت شده است: ماليات حقوق كاركنان

تعداد بندهاي بازرس قانوني

مشروط

مطلوب

تعداد بندهاي حسابرس 

مستقل

نوع اظهار نظر حسابرس

(عدم اظهار نظر/ مردود/مشروط/مقبول)

--

-

شركت توليد محور خودرو

1401/12/29گزارش عملكرد هيات مديره براي دوره مالي منتهي به 

:وضعيت پرونده هاي مالياتي و بيمه

:تشريح وضعيت پرونده هاي مالياتي و بيمه بشرح ذيل مي باشد

. قطعي و پرداخت شده است1399ماليات عملكرد شركت تا پايان سال 

 ميليون ريال  نموده 9.459 سازمان امور مالياتي در سال مورد گزارش اقدام به صدور برگ تشخيص به مبلغ 1397بابت ماليات عملكرد سال 

كه شركت نسبت به آن اعتراض كرده و موضوع در حال رسيدگي مي باشد و معادل برگ تشخيص صادره در سال مورد گزارش ذخيره در 

.حسابها منظور شده است

 ميليون ريال ماليات ابرازي محاسبه و در سال مورد گزارش نقداً به حساب سازمان امور مالياتي 5،593 مبلغ 1398درخصوص ماليات عملكرد سال 

.واريز گرديده ليكن تاكنون از طرف سازمان مذكوره  رسيدگي و قطعي و تسويه شده است

.از بابت ماليات عملكرد سال مورد گزارش بر مبناي سود ابرازي و پس از كسر معافيت ها، ذخيره مورد نياز در حسابها منظور شده است

یک یک 

سازمان حسابرسی

--مطلوبسازمان حسابرسی

سازمان حسابرسی

.داراييهاي شركت درمقابل خطرات ناشي از حوادث آتش سوزي ، سيل، زلزله و صاعقه از پوشش بيمه اي برخوردار است

--مطلوبسازمان حسابرسی

 :( سال گذشته 5حداقل )ارائه اطلاعات مربوط به نوع گزارش حسابرس طي سنوات اخير 

-یک مشروطسازمان حسابرسی
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-

-مطلوبسازمان حسابرسی -



---4,875,117--146,839

---10--10

---4--4

--4,875,131--146,853

--4,875,131--146,853

شركت توليد محور خودرو

1401/12/29گزارش عملكرد هيات مديره براي دوره مالي منتهي به 

(ارقام به ميليون ريال)

بهاي تمام شده  سرمايه گذاريدرآمد حاصله

پيش بيني 

دوره مورد 

بررسي

واقعي 

طي دوره مورد 

بررسي

مانده واقعي در 

پايان دوره

 (افزايش)خريد 

سرمايه گذاري

(كاهش)فروش 

سرمايه گذاري

:جدول بازده سرمايه گذاريها

مانده واقعي شرح

ابتداي دوره

بازده حاصله 

(درصد)

ت
د

ه م
وتا

 ك
ي

ار
ذ

 گ
يه

ما
سر

(
ها

كت
شر

م 
ها

س
/

ضه
قر

ق 
را

او
)

جمع
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(مركز تحقيق و توسعه صنايع)سرمايه گذاري در سهام ساير شركت ها

(بشركت چرخشگر)سرمايه گذاري در سهام ساير شركت ها

ت 
د

د م
بلن

ي 
ار

ذ
 گ

يه
ما

سر
(

ها
كت

شر
م 

ها
س

/
ضه

قر
ق 

را
او

(بانک پارسيان)سرمايه گذاري در سهام ساير شركت ها

(سرمايه گذاري هاي كوتاه مدت و بلند مدت)جمع كل 

جمع



16,900

50,600

151,458

.

(7,179) هم گروه(ايكاپ )شركت مشترک ايران خودرو اتومبيل پژو 

(4,715) شركت سازه ساختمان ايرانيان

شركت توليد محور خودرو

1401/12/29گزارش عملكرد هيات مديره براي دوره مالي منتهي به 

سهامدار و عضو هيات مديره ايران خودرو ديزل

هم گروه

هم گروهساپكو

شركت ماشين ابزار ايران خودرو 

86,632
(5,883,256)

گواه

-

20,647,022

103,653

16,373
19,237

(448,636)
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:                معاملات با اشخاص وابسته

شرح

شركتهاي تحت كنترل 

(هم گروه)واحد

شرح معامله

خريد، فروش و دريافت

سهامدار و عضو هيات مديره

4,532
-

186,326
(459,147)

فروش و دريافت
8,102

-

 (بدهي)مانده طلب 

در پايان دوره

واحد تجاري

 اصلي ونهايي

مبلغ معاملهنام شركت طرف معامله نوع وابستگي

 فروش و سايرسهامدار و عضو هيات مديرهايران خودرو 
3,454
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حوزه 

بورس اوراق بهادار

محور خودروتوليدشركت

گزارش عملكرد هيات مديره 



*

*

14014,051

14002,178

139969,400

139815,077

6,325,419

250,002,502420,741 233 2,287,448

6,325,419 13,776,762,582

1,997,968,24034134225,624,272
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ارزش سهام معامله شدهتعداد سهام معامله شده
قيمت هر 

سهم

2366,343,512

420,741 236232 261,268,12913,170,27729,199,425

1,827,926,2416,748,020,446,107180180

شركت توليد محور خودرو

1401/12/29گزارش عملكرد هيات مديره براي دوره مالي منتهي به 

تشريح خلاصه اي از تاريخچه ورود شركت به بازار سهام و مشخصات نماد شركت

:در قالب جدول ذيل ( سال اخير3حداقل براي )ارائه آمار و اطلاعات مقايسه اي قيمت سهام شركت 

سال مالي

ارزش بازار سهام 

شركت در پايان سال 

مالي

تعداد روزهاي باز بودن 

نماد

آخرين سرمايه اسمي 

شركت

سهام شركت با طبقه بندي در.  در بورس اوراق بهادار تهران پذيرفته شده و ثبت گرديده است1383آبان ماه 25در تاريخ  (سهامي عام)سهام شركت توليد محور خودرو

.هم اكنون سهام شركت در بازار اول تابلوي فرعي در حال معامله مي باشد. مورد معامله قرار مي گيرد"خمحور"صنعت خودرو و ساخت قطعات، با نماد

تعداد روزهايي كه نماد 

معامله شده

:          وضيعت معاملات و قيمت سهام



379311

342236

341233

9,100,139976,977

:وضعيت نقد شوندگي سهام و كيفيت افشاء اطلاعات شركت
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شركت توليد محور خودرو

1401/12/29گزارش عملكرد هيات مديره براي دوره مالي منتهي به 

   بر اساس ارزيابي 1401/12/29وضعيت رتبه بندي شركت از لحاظ نقد شوندگي سهام و كيفيت افشاء اطلاعات در سال مالي منتهي به  

:سازمان بورس و اوراق بهادار به شرح زير بوده است

رتبه در سال قبلرتبه در سال مورد بررسيشرح

كيفيت افشا و اطلاع رساني

نسبت حجم معاملات به ميانگين موزون سرمايه

تعداد روزهاي گشايش نماد

تعداد روزهاي معاملاتي
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حوزه جامعه

محور خودروتوليدشركت 

گزارش عملكرد هيات مديره 



*

*

*

*

*

*

*

  1400برگزاري  دوره هاي آموزشي فني و غير فني در سال

بر اساس طرح خوداظهاري زيست محيطي؛ كليه آلاينده هاي زيست محيطي مورد پايش منظم قرار مي گيرند و تاكنون آلاينده اي خارج از استاندارد سازمان محيط 

.زيست شناسايي نشده است

مشاركت با سازمان استاندارد جهت تدوين استاندارد اكسلهاي خودروي  كار

 جهت مميزي خارجي نهاييIATF 16949:2016پياده سازي الزامات استاندارد 

 جهت مميزي خارجي نهاييISO 9001:2015پياده سازي الزامات استاندارد

 جهت مميزي خارجي نهاييISO 14001:2015پياده سازي الزامات استاندارد 

 جهت مميزي خارجي نهاييISO 45001:2018پياده سازي الزامات استاندارد 

شركت توليد محور خودرو

1401/12/29گزارش عملكرد هيات مديره براي دوره مالي منتهي به 

:تشریح اقدامات و فعالیتهای علمی و فرهنگی انجام شده طی دوره مورد بررسی 

:فعاليتهاي علمي و فرهنگي 

:حضور و مشاركت در مراسم ملي، مذهبي

اهدا نذورات شرکت به سازمان بهزیستی- کمک به باز سازی عتبات عالیات

برگزاری مراسم سوگواری و سینه زنی اباعبدالله الحسین در محل کارخانه- 

فعاليتها و كمكهاي عام المنفعه
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مسئوليت پذيري اجتماعي 

اعطای کمک نقدی به منظور حمایت از نیازمندان از طریق طرح مواسات 

ارسال کمک غیر نقدی برای بنیاد بین المللی آبشار عاطفه ها نمایندگی امام رضا در شهرستان نظر آباد 

ارتباط سازمان با مراكز علمي ، پژوهشي و دانشگاهي

پذیرش کار آموزان دانشگاهی شاغل و غیر شاغل در شرکت 

.انجام آزمايشات پزشكي دوره اي براي كليه پرسنل شركت، آزمايشات تخصصي مشاغل خاص و معاينات ادواري كليه پرسنل

.مشاركت و همكاري با مركز بهداشت شهرستان و ساير ادارات و صنايع در انتقال اطلاعات و تجربيات هنگامه مقابله با ويروس كرونا

:اقدامات و فعاليتهاي اجتماعي و زيست محيطي 

:تشريح اقدامات و فعاليت هاي اجتماعي و زيست محيطي انجام شده طي دوره مورد بررسي 

:جمع آوري و تصفيه پساب ها و فاضلاب هاي صنعتي و انساني

.پساب صنعتي و انساني شركت بطور مستمر به تصفيه خانه هدايت شده و پس از تصفيه و گندزدايي جهت مصارف  فضاي  سبز استفاده مي شود

:     اقدامات صورت گرفته در زمينه گواهينامه ها و مجوزات

آموزش كاركنان

:تنظيم و كنترل سطح آلايندگي تاسيسات شركت



فرزاد آرایش

فرزاد آرایش

فرزاد آرایش

احمد اکرمی

داود مخابری

............

.............

.............

.................
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عباس نوری زادهمجید حسین پورعلیرضا ابوالفتحیحسین رئیس دانائیکمیسیون خرید

کمیته اقلام مازاد و 

ضایعات
عباس نوری زادهمجید حسین پورعلیرضا ابوالفتحیحسین رئیس دانائی

محبوبه رشوندعباس نوری زادهمجید حسین پور

علی اژدریآرش اسدی

فرامرز شکیبااحمد اکرمیمهرداد نظم ده

عاطفه توکلی

کیهان سوداگری

حاكميت شركتي

حاکمیت شرکتی شرکتهای پذیرفته شده در بورس اوراق بهادار تهران و فرا بورس ایران "با توجه به پذیرش شرکت در بورس اوراق بهادار تهران و با التزام به رعایت دستورالعمل 

 دستورالعمل حاکمیت شرکتی مبنی بر افشاء اطلاعات کمیته های 42 و همچنین اجرائی نمودن ماده 1397 تیر 27مصوبه یأت مدیره سازمان بورس واوراق بهادار درتاریخ "

.اجرائی،  شرکت در راستای بهبود نظام حاکمیت شرکتی،مبادرت به ایجادکمیته های تخصصی نموده است

..............سعید صیادنژاد

..............................عاطفه توکلیعباس نوری زادهمجید حسین پورعلیرضا ابوالفتحیحسین رئیس دانائیکمیسیون فروش

علیرضا ابوالفتحیحسین رئیس دانائیکمیته تخصیص ارز

علی اژدریمجید حسین پورعلیرضا پوربهزادیمهرداد نظم دهکمیته انرژی

................

...............مسعود دهقانعلیرضا زیرکیحسین رئیس دانائیمحمدعلی حیاتیکمیته انتصابات

مسعود دهقانعلیرضا زیرکیحسین رئیس دانائیمحمدعلی حیاتیکمیته ریسک

...............

..............................امیر بهاریعلیرضا میرزائیعلیرضا زیرکیکمیسیون حسابرسی

کمیسیون حفاظت 

فنی و بهداشتی
...............طهماسب ویسیداود مخابریمهدی حیدری

.............................

...............................

.............................

................................

................................


